
Wir bilden folgende Berufe aus:

■ Mechatronik	

■ Prozesstechnik

■ Metalltechnik	

■ Kunststoffformgebung

■ Bürokaufmann /-frau

■ Finanz- und Rechnungswesenassistenz

■ Technische/r Zeichner/in

Weitere Angebote:

■ Praktika	

■ Projektarbeiten



Find us on YouTube

BETTER CONNECTIONS
since 1964 Lehre & Co. bei Electro Terminal

Was erwartet dich als Lehrling bei Electro Terminal?

■	 Eine ausgezeichnete Ausbildung mit sehr guten Karrierechancen – viele 	
	 Lehrlinge bleiben auch nach der Lehre bei uns.

■	 Du bekommst die Chance, neben deiner Lehre zusätzlich die Matura zu  	
	 machen. Auch andere Weiterbildungen fördern wir.

■	 Bei uns wird es nicht langweilig: Rotationen in unseren Abteilungen und  
	 Auslandspraktika im englischsprachigen Raum erweitern deinen Horizont.

■	 Wir blicken über den Tellerrand und kooperieren im Verbund mit 				  
	 Berufsschulen und Unternehmen mit ähnlichen Anforderungsprofilen.

■	 Gute Leistungen in der Schule sind uns eine Prämie wert! Als "Zuckerl" gibt es auch 		
	 gemeinsame Aktivitäten, wie z. B. den Besuch von Sportevents.

■	 Das Mittagessen in unserer Cafeteria ist für unsere Lehrlinge kostenlos. Täglich ste-
hen 		  fünf verschiedene Menüs zur Auswahl.

Schüler/innen & Studierenden bieten wir auch folgende Möglichkeiten:

■	 Ferialpraktika, um unser Unternehmen kennenzulernen

Was zeichnet uns aus?

■	 PASSION

Leidenschaftlich entwickeln, produzieren und vertreiben wir weltweit elektromechanische 
Verbindungskomponenten für die Leuchten-, Haushaltsgeräte- und Installationsbranche – 
und das seit über 50 Jahren.

■	 PERFORMANCE

Wir überzeugen unsere Kund/innen in mehr als 60 Ländern der Erde mit innovativen und 
qualitativ hochwertigen Produkten.

■	 PARTNERSHIP

PASSION
PERFORMANCE
PARTNERSHIP



Wie bewerbe ich mich?
1. Offene Stellen sind auf www.electroterminal.com ausgeschrieben. 

2. Wir freuen uns über deine ausführliche, saubere und vollständige Bewerbung per 
E-Mail: 

■	 Motivationsschreiben
■	 Lebenslauf mit Foto
■	 Zeugnisse 

3. Wenn du zu einem Bewerbungsgespräch eingeladen bist, achte bitte auf Folgendes:

■	 Pünktlichkeit: Am besten erkundigst du dich schon vorab, wie du am besten zu uns kommst.
■	 Höfliches Auftreten!
■	 Erkundige dich, wer genau deine Ansprechperson im Unternehmen ist.

4. Vorbereitung auf das Bewerbungsgespräch

■	 Sei einfach du selbst – das wirkt natürlich und kommt gut an.
■	 Überlege dir ein paar Fragen zur zukünftigen Lehrstelle – was erwartest du dir?

5. Test für angehende Lehrlinge

■	 Wenn du uns im Gespräch überzeugen konntest, laden wir dich zu einem Lehrlingstest ein.

■	 Dazu gehören Fragen zur Persönlichkeit genauso wie kleine Rechenaufgaben und eine kurze  
	 schriftliche Arbeitsprobe.

■	 Gerne führen wir auch eine Potentialanalyse durch, bevor wir uns endgültig für einen neuen  
	 Lehrling entscheiden.

6. Schnuppertag(e)

■	 Bevor es richtig los geht, laden wir dich zu einem oder mehreren Schnuppertagen bei uns ein.

Mechatronik (Modullehrberuf)
Inhalte: 

Mechatroniker/innen können in allen Sparten des Maschinen- und Anlagenbaus eingesetzt werden und 
sind, im Sinne der Unfallverhütungsvorschriften, Elektrofachkräfte. Zur Realisierung mechatronischer 
Systeme werden mechanische Komponenten, Antriebe, Sensorik, Aktorik, Elektronik und Datenverarbei-
tung integriert. 

Neben dem für alle Lehrlinge verbindlichen Grundmodul bieten wir die Ausbildung der Hauptmodule 
Automatisierungstechnik und Fertigungstechnik sowie des Spezialmoduls SPS-Technik an.

Lehrzeit: 
3 ½ bzw. 4 Jahre (mit weiterem Haupt- oder Spezialmodul)

Hauptaufgaben:
■	 Anlagenbedienung
■	 Maschinen- und Werkzeugwartung
■	 Aufbau von elektrischen, pneumatischen und hydraulischen Steuerungen
■	 Installieren elektrischer Baugruppen und Komponenten
■	 Durchführung von Störungs- und Fehleranalysen

Anforderungen:
■	 Handwerkliches Geschick
■	 Begeisterung für Elektronik, Mechanik, IT
■	 Logisches Denkvermögen
■	 Leistungsbereitschaft
■	 Freude am ständigen Lernen
■	 Sehr gute Deutschkenntnisse
■	 Verlässlichkeit
■	 Teamkompetenz 
■	 Begeisterungsfähigkeit

Berufsschule:
Tiroler Fachberufsschule für Wirtschaft und Technik in Kufstein bzw. Rotholz, Tirol 
www.tfbs-kufstein.tsn.at

Du möchtest mehr über diesen Lehrberuf wissen?

Einfach QR-Code scannen und alle Details erfahren.



Metalltechnik (Modullehrberuf) Kunststoffformgebung
Inhalte: 

Bei Metalltechniker/innen dreht sich alles um Metalle, Maschinen und Werkzeuge. Die Aufgabenberei-
che reichen dabei, je nach Schwerpunkt, von der Be- und Verarbeitung von Metallen zu Bauteilen und 
Halbfertig- bzw. Fertigprodukten über die Konstruktion und Herstellung von Maschinen und Werkzeugen 
bis zum Zusammenbau, der Steuerung und Überwachung von automatisierten Fertigungsanlagen und 
Maschinen.

Neben dem für alle Lehrlinge verbindlichen Grundmodul bieten wir die Ausbildung des Hauptmoduls  
Werkzeugbautechnik an. Zusätzlich kann in einem weiteren halben Ausbildungsjahr eines der folgenden 
Spezialmodule gewählt werden: Automatisierungstechnik, Konstruktionstechnik, Prozess- und Ferti-
gungstechnik.

Lehrzeit:
3 ½ bzw. 4 Jahre (mit weiterem Haupt- oder Spezialmodul)

Hauptaufgaben:
■	 Automatisierungstechnik, Designtechnik, Konstruktionstechnik, Prozess- und Fertigungstechnik
■	 Anlagenbedienung
■	 Maschinen- und Werkzeugwartung 
■	 Be- und Verarbeitung von Metallen zu Bauteilen, Halbfertig- und Fertigprodukten 
■	 Konstruktion und Herstellung von Maschinen und Werkzeugen
■	 Zusammenbau, Steuerung und Überwachung von automatisierten Fertigungsanlagen und  
        Maschinen

Anforderungen:
■	 Positiver Abschluss der Pflichtschule 
■	 Technisches Interesse 
■	 Neugierde und Offenheit
■	 Selbständiges Arbeiten
■	 Teamfähigkeit
■	 Begeisterungsfähigkeit 
■	 Leistungsbereitschaft

Berufsschule:
Tiroler Fachberufsschule für Metalltechnik in Innsbruck, Tirol
www.tfbs-metall.at

Inhalte:

Kunststoffformgeber/innen arbeiten in der Produktion von Kunststoffprodukten. Sie bereiten die Roh-
stoffe und Halbfertigprodukte für die Fertigung vor, erstellen die Programme für die Maschinen und 
Produktionsanlagen, überwachen den Fertigungsablauf, kontrollieren die fertigen Produkte und beheben 
nötigenfalls Produktionsfehler.

Lehrzeit:
3 Jahre

Hauptaufgaben:
■		 Umrüstung, Einstellung und Überwachung der Produktionsmaschinen
■		 Erkennen und Analysieren von Fehlern in Bearbeitungssystemen
■		 Handhaben und Instandhaltung der Formen und Anlagen  
■		 Qualitätskontrolle und Umweltschutz

Anforderungen:
■	 Positiver Abschluss der Pflichtschule 
■	 Technisches Interesse 
■	 Neugierde und Offenheit
■	 Selbständiges Arbeiten
■	 Teamfähigkeit

■	 Begeitsterungsfähigkeit

■	 Leistungsbereitschaft

Berufsschule:
Berufsschule für Kunststofftechnik, Metallverarbeitung und KFZ in Steyr, Oberösterreich  

www.bs-steyr1.ac.at

Du möchtest mehr über diesen Lehrberuf wissen?

Einfach QR-Code scannen und alle Details erfahren.

Du möchtest mehr über diesen Lehrberuf wissen?

Einfach QR-Code scannen und alle Details erfahren.



WE CONNECT WITH PASSI- Prozesstechnik
Inhalte:

Prozesstechniker/innen werden in fast jedem großen Industriebetrieb gebraucht. Ihre Hauptaufgabe 
liegt darin dafür zu sorgen, dass die Produktion rund läuft. Die Arbeitsvorbereitung, die Maschinenin-
standhaltung bis hin zur Maschinenbedienung gehören zu diesem umfassenden und spannenden 
Berufsbild.  

Hauptaufgaben:
■	 Planung des Produktionsablaufes 
■	 Überwachung der Arbeitsabläufe 
■	 Programmieren der Produktionsmaschinen  
■	 Anlagenbedienung  
■	 Wartung und Instandhaltung der Maschinen und Werkzeuge

Lehrzeit:
3 ½ Jahre

Anforderungen:
■	 Positiver Abschluss der Pflichtschule 
■	 Technisches Interesse 
■	 Neugierde und Offenheit
■	 Selbständiges Arbeiten
■	 Teamfähigkeit
■	 Begeisterungsfähigkeit 
■	 Leistungsbereitschaft

Du möchtest mehr über diesen Lehrberuf wissen?

Einfach QR-Code scannen und alle Details erfahren.



Bürokaufmann/-frau

Inhalte:

Bürokaufleute führen alle kaufmännisch-verwaltenden und organisatorischen Tätigkeiten des Unterneh-
mens durch. Sie werden in den verschiedensten Bereichen (z. B. Vertrieb, Marketing, Einkauf, Personal-
abteilung, Buchhaltung) eingesetzt.

Hauptaufgaben:
■	 Auftrags- und Rechnungsbearbeitung
■	 Betreuung internationaler Kunden
■	 Erledigung des internen und externen Schriftverkehrs
■	 Terminplanung und -überwachung
■	 Vorbereitung von Meetings und Veranstaltungen
■	 Büroorganisation
■	 Elektronische Datenverarbeitung

Lehrzeit:
3 Jahre

Anforderungen:
■	 Positiver Abschluss der Pflichtschule 
■	 Kommunikationsfähigkeit
■	 Gute Computerkenntnisse
■	 Organisationsfähigkeit
■	 Neugierde und Offenheit
■	 Kundenorientierung
■	 Gute Englischkenntnisse
■	 Begeisterungsfähigkeit und Leistungsbereitschaft

Berufsschule:
Tiroler Fachberufsschule für Handel und Büro in Innsbruck, Tirol 
www.hbi.tsn.at

Du möchtest mehr über diesen Lehrberuf wissen?

Einfach QR-Code scannen und alle Details erfahren.

Finanz- und 
Rechnungswesenassistenz
Inhalte:

Finanz- und Rechnungswesenassistenten/ assistentinnen erledigen laufende Buchführungsarbeiten im 
Rahmen verschiedener Buchführungssysteme. Sie bereiten Jahresabschlüsse vor und arbeiten mit 
branchentypischen IT-Verfahren in Kooperation mit Sozialversicherungsanstalten und Steuerbehörden.

Hauptaufgaben:
■	 Laufende Buchführungsarbeiten
■	 Vorbereitung von Jahresabschlüssen
■	 Abrechnungen mit Sozialversicherungsanstalten und Steuerbehörden
■	 Administrative Arbeiten, unterstützt durch interne Kommunikationssysteme
■	 Statistiken, Dateien und Karteien anlegen, warten und auswerten

Lehrzeit:
3 Jahre

Anforderungen:
■	 Positiver Abschluss der Pflichtschule 
■    Selbstständiges Arbeiten und Teamfähigkeit
■	 Zahlenaffinität und gute EDV-Kenntnisse
■	 Englischkenntnisse

Berufsschule:
Tiroler Fachberufsschule für Handel und Büro in Innsbruck, Tirol 
www.hbi.tsn.at

Du möchtest mehr über diesen Lehrberuf wissen?

Einfach QR-Code scannen und alle Details erfahren.



Dein Einstieg bei uns
Herzlich willkommen!

Du bist an der Ausbildung / Arbeit in einem international agierenden Unternehmen mit 
spannenden Aufgaben interessiert?

Oder möchtest du ein Praktikum / einen Schnuppertag absolvieren bzw. eine Projektarbeit 
schreiben?

Dann freuen wir uns auf deine Kontaktaufnahme:

Thomas Lindauer
Personalleiter
T +43 512 3321-205

Frances Piper
Assistentin Personalabteilung
T +43 512 3321-201

recruiting@electroterminal.com

Electro Terminal GmbH & Co KG
Archenweg 58 | 6020 Innsbruck
Austria

Rechtsform der Gesellschaft: GmbH & Co KG
Sitz der Gesellschaft: Innsbruck

Firmenbuchnummer: FN 231479k
UID-Nr.: ATU 56551948

Find us on:

www.electroterminal.com


